Altalanos Szerzédési Feltételek és Szabalyzat

Tisztelt Tagunk! Szeretettel Udvozlink a BCC-ben! A ,belépési nyilatkozat és
egyuttmikodési megallapodas” cimi dokumentum alairasaval elfogadtad jelen
szabalyzatot. Reméljuk, semmilyen vitas kérdés nem merul fel tagsagod soran.
Amennyiben barmilyen kérdésed van, a szabalyzat valaszt ad ra. Ha mégsem, akkor kérjuk,
fordulj a csoport vezetbjehez, vagy az illetékes Régidmenedzser Partneriinkh6z! Ezen
szabalyzat elvei alapjan biztosan megoldjuk, hogy a lehet6 legtobb kapcsolatot és Uzletet
épithess! Jelen szabalyzat két f6 részbdl all:

A szabalyok betartasa minden tagra nézve kotelezd. A rendszer mikodéséhez
elengedhetetlen feltételek listaja. Megszegésuk szankciokat eredményezhet

Az ajanlasokat hosszu és sikeres kapcsolatépitési tapasztalat alapjan allitottuk
Osszes. Segitenek kiaknazni a tagsagi lehetéségeket, betartasuk, hasznalatuk ajanlott

1. Vendégek statusza

Szabaly

Ajanlasok, otletek, magyarazatok

1.1. ABCC uzleti rendezvényein
vendégkeént kizardlag egy tag meghivasa
alapjan lehet jelen barmilyen vallalkozas
képviseldje.

Es minden tagnak kotelessége
vendégeket hivni. Ennek Iényege, hogy
folyamatos dinamika is legyen, az allandé
bizalmi kapcsolatok mellett.

1.2. A vendégek 6sszesen maximum 2
uzleti reggelit latogathatnak meg, miel6tt
tagga valnak, mindezt egy honapon beldl.

Ha szimpatikus egy vendég, akkor
beszélgess vele a tagsagrol. Neki tobb
Uzlet, a csoportnak uj kapcsolatok. ©

1.3. Az alabbi szabalyzat minden vendégre
is érvényes. A szabalyzat lényegi elemeir6l
a meghivo tag, és a csoport
menedzsmentje tud tajékoztatast adni.

A vendégekkel kedvesen banjatok, és
mondjatok el nekik a szabalyokat el6re.
Ok pedig segitenek nekiink ujabb és
Ujabb Uzleti kapcsolatokat talalni.

1.4. Lehet6ség szerint kerulni kell a
valamely tag és a meghivott vendég kozott
lehetséges versenyhelyzetet. Amennyiben
ilyen helyzet alakul ki, ugy a mar belépett
tagnak kell az ajanlasokat kapnia.

Amikor vendéget hivsz, elére kérdezd
meg részletesen, hogy milyen
szolgaltatast akar bemutatni! El6re
keruljuk el az Utkdzéseket, inkabb
latogassatok el egyutt egy masik
csoportba, ahol nincs

konkurencia. (ez neked is joO)




2. Belépés, tagdij

Szabaly

Ajanlas

2.1. Atagsaghoz belépési nyilatkozatot kell
kitolteni. A tagsagi jogviszony a belépési
nyilatkozat kitoltésének napjan veszi
kezdetét, visszamendleges hatallyal.

Amennyiben a Regionalis Menedzser
Partner nem jelez vissza Neked a
nyilatkozatod atvételétdl szamitott 5
napon belul (ilyen persze nem fordulhat
el6), akkor hivd fel!

2.2. Atagsag a kovetkez6 évi tagdij
befizetésével automatikusan
meghosszabbodik majd.

Jegyezd fel magadnak a naptaradba a
belépésed napjat, és az azt kovetd 11.
honap végét, és tervezd be a koltségeket
a cégedben!

2.3. Atagsagi jogviszony alatt évente
tagsagi dijat kell fizetni. A belépési dij
mertékét a BCC hatarozza meg.

A 11. hénap végeén a Régibmenedzser
Partner jelentkezik nalad, ha nem tenné
(ilyen sem fordulhat el8), akkor kérj
felvilagositast téle a tagdij mértékerdl!

2.4. Az els6 évi tagsagi dij megfizetése a
belépést kdvetd 8 napon bellul esedékes,
majd ezt kdvetben az éves tagsagi dij a
targyeév lejartat megel6z6 30 napon beldl
fizetend6, szamla ellenében. Amennyiben a
tag a fenti hataridét elmulasztja, ugy
tajékoztatast kap a mulasztasarol
(figyelmeztetés). Amennyiben ezutan
tovabbi 8 napon belll a tagsagi dijat nem
fizeti meg, tagsagi jogviszonya megszlnik.

Nem célszerl elmulasztani a hataridéket.
Ha megszinik a tagsagod, akkor Uj
belépési nyilatkozatot kell kitdlteni, és
kizardlag a tagdij befizetésével ujithatd
meg, a kimaradt id6 pedig elvész.

2.5. Amennyiben a tagsag megszinik, ugy
az 6 hénapon belll kizarélag a korabbi
megszinést kovetd naptari naptdl kothetd
ujra.

Nincs lehet6ség ,szuneteltetésre”. A
csoportodnak sziksége van a te
aktivitasodra, ha nem hosszabbitasz,
akkor a profilod szerinti uj tag fogja
betdlteni a poziciddat.

2.7. Atagsagi dij nem ruhazhato at.

Ha példaul atalakitod a cégedet, akkor
ettdl el lehet tekinteni. Errdl
mindenképpen a Regionalis Menedzser
Partnerrel kell egyeztetni.




3. Tagi profil

Szabaly

Ajanlas

3.1 Egy tag (vallalkozas) egy id6ében, egy
tagsagi dij rendezésével, csak egyetlen
Business Contact Community Csoportnak
lehet tagja.

Vendégként latogass meg tobb csoportot!
Amelyik kdnnyen elérhet6, és
szimpatikusak a tagok, az a te csoportod.

3.2. Atagok csak egyféle tagi profilt
(képviselt Gzlet, termék, vagy szolgaltatas)
jeldlhetnek meg.

Ugysem tudnal tébb tevékenységre
hatasosan ajanlasokat gyUjteni. Ha egy
masodik tevékenységed nagyon
beindulna, érdemes még egy tagsagot
vasarolnod. Ennek legyen sajat felel6se
(igy a sajat munkadat is jobban tudod
szervezni)

3.3. Egy Business Contact Community
csoportnak, egy adott idében, egyféle tagi
profillal csak egy tagja lehet. A hasonlé
tagi profilu, mar belépett, és tagdijat fizetett
tag engedélyezheti az uj (hasonl¢ tagi
profild) tag belépését a csoportba.
Ellenkez6 esetben a jelentkez6t masik
csoportba kell besorolni.

Néha a hasonl6 tevékenységet folytatok
akar segithetik is egymas munkajat. PI.
egy sales tréner csapat nagyon jol egyutt
tud mikodni egy altalanos HR tréner
csapattal, pedig elsére versenytarsaknak
tiinhetnek.

3.4. A Regionalis Menedzser Partner; vagy
a BCC menedzsmentje (kijeldlt vezetdje)
jogosult donteni a hasonlo tagi profil
kérdéseére vonatkozo esetekben.

Nem javasolt a mar belépett tagoknak,
hogy tul széles terlletet foglaljanak le
profilként (pl. az ilyen profilok, mint
.,marketing”, ,értékesités”,"
kommunikacios iroda", ,tréning”, stb. nem
is hasznalhaték. Ez ugyan 100%-ban
kizarna a lehetséges versenyt, de
korlatozza az Uzleti kapcsolatok épitését
is.

3.5. Annak a tagnak, aki meg kivanja
valtoztatni a tagi profiljat, uj jelentkezési
lapot kell kitoltenie. Abban az esetben, ha a
tag uj profilja versenyhelyzetet
eredményezne a csoport korabban belépett
tagjaval, ugy az uj belépésre vonatkoz6
fenti szabalyok szerint kell eljarni.

El6szor érdemes a csoportot tamogato
Regionalis Menedzser Partnerrel beszélni,
illetve egyeztetni a kivant profilodhoz
hasonlo profilu taggal is.




3.6. Az MLM tevékenység, a piramis jatek,
a szekta, a virtualis valuta és a jutalék
osztozkodas TILOS az 6sszes csoportban.
Amely tag barmelyik tevékenységbe
belekezd, azonnali hatallyal kizarasra kerul
a BCC-bdl.

Sok j6 terméket értékesitenek MLM
formaban. Nem a termék, vagy
szolgaltatas értékesitése tilos, hanem az
MLM szervezet épitése a BCC-n belul.

4. Csoport-besorolas, csoport-valtas, csoport-latogatas

Szabaly

Ajanlas

4.1. Ha egy tag egy masik BCC csoportba
szeretné ,athelyezni” magat, ugy uj
jelentkezeési lapot kell kitoltenie. Az Uj
csoport Regionalis Menedzser Partnerének
a belépést engedélyeznie kell (az esetleges
versenyhelyzetre vonatkozé szabalyok
betartasaval).

Ha csoportod mikodésével van bajod,
akkor célszer( inkabb egyeztetni a
Regionalis Menedzser Partnerrel, és tobb
vendéget hivni, mint lelépni”.

Ha pl. elkoltozott az irodad, akkor jobb
csoportot valtani, mint rendszeresen
elkésni (szankcio!) egy nehezen
megkozelithet6 helyrél.

4.2. Minden tag kétszer latogathat meg
évente mas BCC csoportokat. A latogatast
elére be kell jelenteni a meglatogatando
csoport Regionalis Menedzser
Partnerének. Egyebekben a vendégekre és
Uj tagokra vonatkozo6 szabalyok
érvenyesek.

Célszeri j6 elbre egyeztetni. Egyeztess a
Nagykoveteddel is, 6 ismeri legjobban a
tobbi csoportot.

Hasznald ki a latogatasi lehetéségeket! Uj
Uzleti kapcsolatokat kothetsz.

4.3. Azoknak a tagoknak, akik mas
Csoportot latogatnak meg, be kell jelenteni,
hogy mas Csoport tagjai.

Sét, legyél ra biiszke! Ok is el akarnak
majd latogatni hozzatok, és hozzak
magukkal a kapcsolatrendszeruket ©

4.4. A Latogato tagok nem tehetnek, vagy
mondhatnak semmi olyat, ami az adott
csoport valamely tagjaval konkuralna.

Te sem szeretnéd, ha ilyet tennének veled.




5. A Csoport tamogatasa, felépitése

Szabaly

Ajanlas

5.1. ABCC minden csoport indulasahoz
Regionalis Menedzsert (minden esetben
alvallalkozé Regionalis Menedzser
Partnert; a tovabbiakban RMP) jeldl ki. A
RMP koteles csoport elindulasanak
elbkészitését elvegezni és 12 allando
taglétszamig az uzleti reggeliken /
ebédeken részt venni, akar az offline, akar
az online térben.

Fordulj hozza bizalommal! Csak alaposan
kiképzett és folyamatosan tamogatott
RMP-kel dolgozunk. Ha érdekel az Uzleti
reggelik / ebédek szervezése, keresd a
BCC Orszagos Fejlesztési Vezetdjét
(OFV)!

5.2. Minden csoport a megalakulasat
kovetden a lehetd leghamarabb (5 allandé
tagtol) koteles a csoport tagjai kozul
maganak vezetdt valasztani. A
menedzsment tagjai:

A csoport megalakulasat a RMP
koordinalja. O segit megvalasztani a
csoport vezetdjét.

5.3. A csoport vezetdje

O vezeti a reggeliket, jol prezental és
kommunikal. Tapasztalt networker. Részt
vesz az éves rendes Csoportvezetdi
talalkozon. A csoport Otleteinek és
tapasztalatainak megosztasaval tamogatja
a rendszer fejlesztéseét.

5.4. Orszagos Fejlesztési Vezetd

Koordinalja a RMP-ek munkajat, és
folyamatosan figyelemmel kiséri a
csoportok novekedését. A csoport
novekedésének lassulasa esetén
kozbelép, és akciotervet készit a csoport
tagjaival (képzések, uj profilok, stb.).

5.5. Ugyvezetd

A cég mikodésért teljes egészében felel,
a csoportok épitésén tuli tevékenységek
(pl: pénzugyek, marketing stb.) felelése. A
legfels6bb dontési forum tagi, vagy
csoport ugyekben.

5.6. Minimalis taglétszam

Minden BCC Uzleti Csoport minimalis
létszama 10 allandé és a talalkozdkon
rendszeresen résztvevd tag.




5.7. Ajanlott taglétszam

kb. 15-20 tag és 3-5 vendég. Ez a létszam
lehetéve teszi, hogy a sokféle
tevékenysegbdl a lehetd legtobb
potencialis Uzlet szulethessen, de még
nem rontja az idé-hatékonysagot

5.8. ,Tul magas létszam” az Uzleti
talalkozon:

Ebben az esetben a RMP egyeztet a
csoport tagjaival és kozosen megtervezik
a csoport kétfelé bontasat (kb. 3 hénapos
kotott menetrend szerint):

5.9. Amennyiben a csoport nem éri el a
minimalis létszamot.

Ha a csoport rendes (és rendszeresen
résztvevl) tagjainak szama a minimalis
létszam ala esik, ugy a RMP elinditja a két
honapos (kotott menetrendil)
,csoport-menté” programot:

- Egyeztetés a tagokkal a potencialis
kapcsolatrendszerekrél

- A csoport a RMP tamogatasaval uzleti
talalkozénként, és tagonkeént vallalt
vendég-hivasi tervet allit fel és fogad el.

- A RMP tamogatja a tagokat a vendégek
(potencialis Uj tagok) meghivasaban.

Amennyiben a program két hénap alatt
nem allitja vissza a létszamot a minimum
létszamra, ugy a tagok, kotelesek a
csoportot formalisan is feloszlatni, és:

-Megszuntethetik tagsagukat.(jelen
szabalyzat 2.6. pontja szerint a tagdij
visszatéritésre nincs lehetdség: kilonos
tekintettel a tagi aktivitas hianya /
alacsony taglétszam miatt
csoport-onfeloszlatasra)




6. Az uzleti reggeli /luzleti ebéd

tovabbiakban Uzleti r liként emlitv

Szabaly

Ajanlas

6.1. Az Uzleti reggeli szigoruan kotott
menetrend szerint kerul levezetésre a
csoport vezetdje vagy a RMP altal.

Minden egyes lehetséges elemnek van
értelme a reggeli menetrendjében. A
folyamatosan magas és egységes
minéség szempontjabdl ez egy fontos
elem.

6.2. Az 6sszejovetelekre pontosan az RMP
altal meghatarozott idében kerul sor. A
tagok kotelesek idében érkezni és az
Osszejovetel végeig maradni.

Amennyiben egy csoport olyan helyen,
vagy idében tartana reggelijeit, ami
kényelmetlen szamodra, abbdl
elébb-utébb késés lesz. Célszerl kbnnyen
elérhet6 helyszint valasztani.

6.3. ARMP minden indulé csoport szamara
javasol helyszint és idépontot, illetve részt
vesz minden uzleti reggelin, mig a csoport
legalabb 10 taggal nem bir. Ezutan a
helyszinrél és idépontrol a tagok tobbségi
szavazata dont. A dontésrél a Csoport
vezetdje irasban tajékoztatja a Teruleti
Menedzsert.

Természetesen az Uzleti reggelivel
kapcsolatos észrevételeket mar 10 tagnal
korabban is meg lehet tenni. ©

6.4./a. Minden tagnak kotelessége, hogy
minden egyes 0sszejovetelre hozzon
legalabb egy vendéget, adjon legalabb egy
ajanlast, és legalabb egy referenciat
valamely tagrol. A referenciat kérés esetén
irasban is at kell adni.

6.4./b. Ha nem sikerul minden egyes
reggelin hozni a szamokat, akkor figyelj a
minimumra a tagsagi éved alatt:

e 5 f6 megjelent cégvezetf,
dontéshozo,
e 16 db atadott ajanlas,

e 38 alkalommal visszajelzés, sikersztori,

referencia megosztasa az adott
reggelin

EZ A LEGFONTOSABB PONT. A
dinamikus novekedés a kapcsolatépités
lényege. A vendégek kapcsolatrendszere
a novekedés zaloga.A kapcsolatépités
minésége flgg a sajat
kapcsolatrendszeredtél. Minél tobb
cégvezetét invitalsz, egyre tdbb
referenciat mondanak rélad, annal
hitelesebbé valsz a tagtarsaid szemében
és tobb ajanlast kapsz. Ha nem invitalsz
vendéget és kifejezetten a tagtarsak és az
altaluk hozott vendégek
kapcsolatrendszerét hasznalod, egy id6
utan nem leszel szimpatikus, €s nem
fognak ajanlani.Tedd azt masokkal, amit
szeretnél, hogy veled is tegyenek!

Ha nem teljesil a minimum elvaras, amit a
csoportvezetdd negyedéves szinten
koordinal, akkor sajnos a BCC nem neked
vald, és kizarasra kerul a tagsagod.




6.5. Minden tag koteles tartozkodni a mas
tagot, Uzlettipust, vagy Uzletet negativan
erintd kijelentésektdl, viselkedéstadl.

Egy példa: ha pl. ingatlanos vagy, akkor
nem célszerl a részvény-befektetéstol
rosszat mondani (még altalanossagaban
sem!) azért, hogy az ingatlanbefektetés
kivalosagat bizonyitsd! Ezt joggal veszi
rossz néven a jelenlévé pénzugyi
tanacsado pl.

7. Jelenlét az uizleti reggelin, helyettesités, hianyzas

Szabaly

Ajanlas

7.1. Ajelenlét a Csoportban létfontossagu.

A tag ajanlasai, aktivitasa, uzleti
kapcsolatai, és az altala hivott vendégek
jelentik a csoport legnagyobb értekeét.

Célszerl allandd helyettesedet megtalalni
a cégedben. Gyertek el néhany uzleti
reggelire kdzdsen. Ha a bizalom felé is
kialakult, akkor hatékonyan tud majd
Téged helyettesiteni.

7.2. Amennyiben a tag a reggelin nem tud
részt venni, helyettessel képviseltetheti
magat.

Megkérheted egy tagtarsadat is
végszukség esetén, de a fenti megoldas
jobb.

7.3. Atagokat helyettesithetik: cég-tarsai,
csaladtagjai és alkalmazottai.

Ha csak ugy elkuldod a helyettesedet,
nem fogjak ismerni a tagok, tehat nem kap
elég ajanlast (Id. 7.1)

7.4. A helyettesités tényét a
Csoportvezetdnek be kell jelenteni.

Minden reggelirdl pontos adminisztraciot
kell vezetnink. Ezek az elemzések segitik
a rendszer fejlesztését.

7.5. Atag 10 egymast kovet6 reggelibdl
maximum 2 alkalommal hianyozhat, egy
tagsagi évben 5 hianyzas utan elvesziti a
kizarolagossagat, valamint 10 hianyzas
utan a tagi statusz automatikusan

megszinik, minden jogosultsaggal egydutt.

Ha sokat hianyzol elveszited
kizarolagossagod és hivhato vendég
ebben a tevékenységi korben, ami rontja a
pozicidédat a csoportodban, ne hianyozz
tobbet, mint kellene! A rendszeresség és
aktivitas elengedhetetlen a csoport
mikodéséhez, ez altal a tag felel6sséget
vallal és megosztja kapcsolatrendszerét a
tagtarsaival, ne hianyozz!!!




7.6. Arendszeresen késés, vagy korai
tavozas, art a csoportnak. Amennyiben
ilyen rendszeresen eléfordul, ugy a
szankcidkat alkalmazni kell!

A megfelel6 csoport kivalasztasa a fontos!

7.7. ABCC nem felel a rendezvény-
helyszinek altal megszabott feltételkért. A
rendezvény-helyszin altal el6irt feltételekrél
a BCC a tagokat tajékoztatja, a csoport az
adott informaciok alapjan egyszer
szavazassal dont a helyszin elfogadasarol.
A rendezvény helyszinének és a kapott
szolgaltatasok (pl, étel-ital, parkolas stb.)
tekintetében a BCC nem szerz8d6 fél; a
helyszin Uzemeltet6jének szolgaltatasait a
tagok és vendégek kozvetlenul veszik
igénybe.

A reggelit/ebédet kdvetéen névre szoldéan
tudod rendezni a koltségeket, az adott
helyszinen.

7.8. Egyes uzleti reggeli/ ebéd helyszinek,
vagy egyeb rendezvényhelyszinek
bizonyos esetekben minimum-létszamot,
vagy fix terembérleti dijat hatarozhatnak
meg. Ennek megfeleléen, amennyiben
valamely tag nem jelezte irasban legalabb
3 nappal el6ére hianyzasat, a ra esé reggeli
koltséget (vagy a minimum létszam
hianyzasa miatti el nem érése miatt ra esd
koltséget) a BCC medfizeti a tag helyett, a
tag pedig koteles azokat 3 napon belll a
BCC-nek medfizetni reggeli ,banatpénz"
jogcimen.

A networking alapja a bizalom, ezt a
rendszeres jelenléttel tudod erdsiteni. Az
id6épontok allanddak, igy tervezhetbek, ird
be a naptaradba. Ha nem tudod
megoldani, kuldj helyettest, lasd. 7.1. pont
alatt.




8. Szankciok

Szabaly

Ajanlas

8.1. Ha a tag nem tartja be jelen
szabalyzatot, vagy olyan Uzleti-, etikai
viselkedést mutat, mely az kdthetd Gzletek
ertékeét csokkenti, vagy hatranyos lehet a
BCC, vagy mas tagok Uzletére, jo hirére,
tevékenységére, ugy a csoport vezetdje, a
RMP, vagy az OFV szankcidkat
ervényesithet. Ezek a sulyossaguk alapjan
lehetnek:

Az uzleti kapcsolatépités alapszabalya,
hogy a hosszu tavu folyamatos
bizalomépités csakis szigoru szabalyok
mellet tarthat6 fenn. Ez mindenki
elfogadta. A belépési nyilatkozattal egy
egyuttmikodési megallapodast irtatok ala.
A szankciok a rendszer, és a tagok
védelme miatt kellenek. A minéség
fenntartasa a legfontosabb, reméljik, nem
kell szankcidkat alkalmazni

8.2. Szdbbeli egyeztetés és felhivas a karos
magatartas megszintetésére; és ezzel egy
idében a tag profiljanak megfeleld profilu
(konkurens) vendég meghivasa

Az altalam ismert eddigi 0sszes probléma
rendezhet6 igy. A RMP és a csoport
vezetdje igyekszik a leghamarabb
kozbelépni, ha problémaval talalkozik.

8.3. irasbeli felszolitas

Ezt az Ugyvezetd / tulajdonos kuldi ki.

8.4. A tagsag 30 napra torténd
felflggesztése

Ebben az esetben tagi jogait nem
gyakorolhatja a tag. Lejartaval (és a
problémas helyzet megsziinésével)
visszaallnak a tag eredeti jogai. Maximum
kétszer alkalmazhato. A felfuggesztés
idejére is tagdijat kell fizetni (hem ,nyuijtja”
meg a tagsagot a felfuggesztés)

8.5. Kizaras

Ha valaki eddig eljut, akkor mar
valoszinlileg elkezdte lerombolni az tzleti
kapcsolatait. El szeretnénk kerulni.




9. Altalanos szabalyok

Szabaly

Ajanlas

9.1 A Business Contact Community
fenntartja a szabalyzat valtoztatasanak
jogat. A valtozasokrol a jogilag és uzletileg
szukséges id6ben elbre tajékoztatjuk
tagjainkat

Célszeril az adataidat folyamatosan
karbantartani. Ha megvaltozik az e-mail
cimed, jelentsd be! igy mindenrdl
ertesulsz!

9.2. ABCC betartja és betartatja az
altalanos jogi, etikai és Uzleti szabalyokat.

A BCC alapja is a bizalom...

9.3. A Business Contact Community az
adatvédelemre vonatkozo jog-szabalyokat
betartja, és tagjait is erre kéri. Az
adatvédelemre, adatkezelésre vonatkozoan
kulon nyilatkozatot is kérink a vendégektdl
és a tagoktdl. A BCC rendszereinek
hasznalataval ezen a szabalyokat is
elfogadjak a tagok.

Kérlek! Ne kuldjetek hivatlan leveleket,
meghivokat, ajanlatokat tagtarsaitoknak!
Ha el6re egyeztettek veluk, nem lesz
késdbb probléma ebbdl.

Ervényes 2022. januar 1-t6l

Udvozlettel:
Bardos Barbara
Tulajdonos




